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Dichiarazione relativa all'assenza di situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai fini 
del conferimento dell'incarico di componente della Commissione di Valutazione 

(per valutatori non dipendenti pubblici) 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. N. 445/2000 

Il sottoscritto Massimo Modugno, nato a xxxx il xxxxxxxxxxx e residente in xxxx (prov. xx) via 

xxxxxxxxxxxx C.F. xxxxxxxxxxxxxxxxxx, in relazione alla sua designazione, giusta Determinazione 

del Responsabile Unico del Procedimento della Fondazione AFC prot. 1097/25/U del 23/04/2025, 

quale componente della Commissione di Valutazione incaricata dell'istruttoria delle istanze pervenute in 

esito all'Avviso pubblico relativo ad una indagine di mercato per la produzione esecutiva di otto 

cortometraggi nell'ambito del progetto REEL finanziato dal Programma lnterreg CBC Italia - Croazia 

2021/2027.

PRESO ATTO CHE 

l'art. 61 del Regolamento (UE, EURATOM) n. 1046/2018 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 

luglio 2018 prevede che le autorità nazionali a tutti i livelli che partecipano all'esecuzione in regime di 

gestione indiretta del bilancio dell'Unione non adottano azioni da cui possa derivare un conflitto tra i loro 

interessi e quelli dell'Unione e debbono predisporre misure adeguate a prevenire l'insorgere di conflitti 

d'interessi nell'ambito delle funzioni poste sotto la loro responsabilità e per risolvere le situazioni che 

possono oggettivamente essere percepite come comportanti un conflitto d'interessi; 

il sopra citato art. 61, laddove esista un rischio di conflitto d'interessi, da un lato, pone in capo al membro 

del personale di un'autorità nazionale l'onere di comunicare tale situazione al superiore gerarchico, 

dall'altro lato, prevede che l'autorità nazionale competente assicuri la cessazione di ogni attività da parte 

del membro del personale in conflitto d'interessi, e comunque che sia intrapresa qualsiasi altra azione 

appropriata conformemente al diritto applicabile; 

secondo l'art. 61 citato, esiste un conflitto d'interessi quando l'esercizio imparziale e obiettivo delle 

funzioni è compromesso da motivi familiari, affettivi, da affinità politica o nazionale, da interesse 

economico o da qualsiasi altro interesse personale diretto o indiretto; 

al fine di prevenire fenomeni di corruzione nella formazione di commissioni, ai sensi dell'art. 35 bis, 

comma 1, lett. c), del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 ss.mm.ii., coloro che sono stati 

condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel Capo I del Titolo Il del 

Libro secondo del Codice penale non possono fare parte delle commissioni per la concessione o 

l'erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari, nonché per l'attribuzione di vantaggi 

economici di qualunque genere; 

l'art. 1 del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici approvato con Decreto del Presidente della 

Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, dispone che le previsioni del citato Decreto siano integrate e 

specificate dai codici di comportamento adottati dalle singole amministrazioni ai sensi dell'articolo 54, 

comma 5, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 ss.mm.ii.; 

l'art. 2, comma 3, del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici approvato con Decreto del 

Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, prevede altresì che le pubbliche amministrazioni di 

cui all'articolo 1, comma 2, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 ss.mm.ii. possano estendere, 

per quanto compatibili, gli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento a tutti i collaboratori o consulenti, con qualsiasi tipologia di contratto o incarico e a qualsiasi titolo;

Sede Legale: Cineporto di Bari 

Flera del Levante, Lungoma e S,arit2 1 

70132 Bari/ltaly 

+39.080.9752900 

Sede Opera • a: Cineporto di L= Sede Operativa: Ci eporto di Foggia 

Aa ifatture Knos, Via Vecchia Frigole 36 Via San Se• ero Km 2 

73100 Lecce/I aly 71121 Foggia/ltaly 

+39.0832.0S0446 +39.0381.746122 





APULIA 
FILM 
COMMISSION 

Fondazione Apulia Film Commission 

PI 06631230726 CF 93332290720 

apuliafilmcommission.it 1nfo@apuliafllmcommission.it 

fl apuliafilmcommission � apuliafilmcomm 

e) di non trovarsi, nei confronti della Regione Puglia, in alcuna delle situazioni di conflitto, anche

potenziale, di interessi di qualsiasi natura, anche non patrimoniali, propri, del coniuge, dei

conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado;

f) che non ricorre nel caso di specie l'obbligo di astenersi dal partecipare all'adozione di decisioni e

dallo svolgere attività che possano coinvolgere interessi propri, del coniuge, dei conviventi, di

parenti o affini entro il secondo grado, oppure di persone con le quali abbia rapporti di

frequentazione abituale, ovvero di soggetti od organizzazioni con i quali egli o il coniuge abbia

causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od

organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche

non riconosciute, comitati, società o stabilimenti dei quali egli sia amministratore o gerente o

dirigente o nelle quali ricopra cariche sociali e/o di rappresentanza, nonché in ogni altro caso in cui

sussistano gravi ragioni di opportunità e convenienza;

g) di impegnarsi, qualora in un momento successivo all'assunzione dell'incarico sopraggiunga una

delle condizioni di incompatibilità di cui alle predette norme, ovvero una situazione o la conoscenza

della sussistenza di una situazione di conflitto, anche potenziale, di interessi di qualsiasi natura,

anche non patrimoniali, a darne notizia al Dirigente dell'unità organizzativa responsabile della

procedura di selezione, nonché ad astenersi dalla funzione/incarico ricoperto;

h) di accettare e rispettare le disposizioni di cui al Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

approvato con Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 e al Codice di

comportamento dei dipendenti della Regione Puglia approvato con Deliberazione di Giunta

Regionale n. 1423 del 4 luglio 2014;

i) di essere informato, ai sensi del Decreto Legislativo 2003, n.196 ss.mm.ii., nonché del Reg. (UE)

n. 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 (GDPR), che i dati conferiti

con la presente dichiarazione, saranno archiviati, trattati e pubblicati in relazione al procedimento

amministrativo per il quale sono stati richiesti, nonché per gli adempimenti amministrativi ad essi

conseguenti, ivi inclusa la pubblicazione dell'atto sul sito istituzionale della Regione Puglia o, se

richiesto dalla normativa di riferimento, nella sezione del suddetto sito denominata

"Amministrazione Trasparente" e "Concorsi".

La Fondazione Apulia Film Commission si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle informazioni 

contenute nella presente dichiarazione. 

Allega copia fotostatica di un documento di riconoscimento, in corso di validità, del sottoscrittore. 

Luogo e data 

Bari, 24/04/2025 
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Firmato 
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