Fondazione Apulia Film Commission
Collegio dei Revisori dei Conti

Relazione unitaria del Collegio Sindacale al’Assemblea dej Soci

All'Assemblea dei Soci della Fondazione Apulia Film Commission.

Premessa.
Il Collegio Sindacale, nell'esercizio chiuso al 31 dicembre 2020, ha svolto sia le funzioni previste
dagli artt. 2403 e segg., c.c. sia quelle previste dall'art. 2409 -bis, c.c.

La presente relazione unitaria contiene nella sezione A) la "Relazione del revisore indipendente ai
sensi dell'art. 14 del D.Lgs. 27 gennaio 2010, n.39” e nella sezione B) la “Relazione ai sensi dell'art,
2429, comma 2, ¢.c.".

A) Relazione del revisore indipendente ai sensi dell’art. 14 del D.Lgs. 27 gennaio 2010, n.39
Relazione sul bilancio d’esercizio.

Abbiamo svolto la revisione legale del bilancio d'esercizio 2020 della Apulia Film Commission,
costituito dallo stato patrimoniale al 31 dicembre 2020, dal rendlconto di gestione, dalla relazcone
sulla missione, dallo stato patrimoniale, dal rendlconto finanziario, dalla nota integrativa e dagh
allegali cosi come consegnati, in sede di approvazione da parte dellorgano amministrativo in data
31 marzo 2020.

Responsabilita degli amministratori per if bitancio d’esercizio.

Gli amministratori sono responsabili per la redazione del bilancio d'esercizio che fornisca una
rappresentazione veritiera e corretta in conformita alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di
redazione.

Responsabilita de! revisore.

E nostrala responsabilita di esprimere un giudizio sul bilancio d'esercizio sulla base della revisione
legale. Abbiamo svolto la revisione legale in conformita ai principi di revisione internazionali (ISA
ltalia) elaborati ai sensi dell'art. 11 . comma 3, del D.Lgs.n. 39/2010. Tali principi richiedono il
rispetto di principi etici, nonché la pianificazione e lo svolgimento della revisione legale al fine di
acquisire una ragionevole sicurezza che il bilancio d'esercizio non contenga errari significativi.

La revisione legale comporta lo svolgimento di procedure volte ad acquisire elementi probativi a
supporto degli importi e delle informazioni contenuti nel bilancio d'esercizio. Le procedure scelte
dipendono dal giudizio professionale dei revisori, inclusa la valutazione dei rischi di errori
significativi nel bilancio d'esercizio dovuti a frodi 0 a comportamenti o eventinon intenzionali.
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Nelleffettuare tali valutazioni del rischio, | revisori considerano il controllo interno relativo alla
redazione del bilancio d'esercizio dellimpresa che fomisca una rappresentazione veritiera e
corretta al fine di definire procedure di revisione appropriate alle circostanze, e non per esprimere
un giudizio sull'efficacia del controllo interno dell'impresa.

La revisione legale comprende altresi la valutazione dell'appropriatezza dei principi contabili
adottati, defla ragionevolezza delle stime contabili effetiuate dagli amministratori, nonché la
valutazione della rappresentazione del bilancio d’esercizio nel suo complesso.

Riteniamo di aver acquisito elementi probalivi sufficienti ed appropriati su cui basare il nostro
giudizio.

Giudizio.

A nostro giudizio, il bilancio d'esercizio fornisce una rappresentazione veritiera € comretta della
situazione patrimoniale e finanziaria della Fondazione Apulia Film Commission al 31 dicembre
2020 e del risultato economico per Fesercizio chiuso a tale data, in conformita alle norme italiane
che ne disciplinano i criteri di redazione.

Relazione su altre disposizioni di legge e regolamentari,

Giudizio sulla coerenza della relazione sulla gestione con il bilancio d'esercizio.

Abbiamo svolto le procedure indicate nel principio di revisione (SA ltalia) n.720B al fine*di
esprimere, come richiesto dalle norme di legge, un giudizio sulla coerenza della relazione sulla
gestione, [a cui responsabilita compete agli amministratori della Apulia Film Commission, con il
bilancio consuntivo dell'esercizio della Fondazione Apulia Film Commission al 31 dicembre 2020.
A nostro giudizio la relazione sulla gestione & coerente con il bilancio d'esercizio della Apulia Film
Commision al 31 dicembre 2020.

B) Relazione ai sensi dell'art. 2429, comma 2, C.C.

B1) Attivita di vigilanza ai sensi dell'art, 2403 ¢ §8,, C.C..

Conoscenza delfa sacieta, valutazione dei rischi e rapporto sugli incarichi affidati.

Dato atto della conoscenza che il Collegio Sindacale dichiara di avere in merito alla societa e per
quanto concerne:

1) Ilatipologia dell'attivita svolta:

2)  la sua struttura organizzativa e contabile;

E stato, quindi, possibile confermare che:



- l'attivita tipica svolta dalla societa non & mutata nel corso dell'esercizio in esame ed @ coerente
con quanto previsto dall'aggetto sociale:

- I'assetto organizzativo e la dotazione delie strutture informatiche sono rimasti sostanzialmente
invariati;

- lerisorse umane costituenti Ia “forza favoro” a1 31 -12.2020 ammontano a 20 unita tutte assunte
atempo pieno e indeterminato. Nel corso dell'anno sono stati assunte n. 8 unita a tempo pieno
e indeterminato e si & conclusa la procedura selettiva di n. 1 unita appartenente alle categorie
protette indicate dall'art 1 della I. 68/99, la cui assunzione si & formalizzata in data 22/2/2021;

- la societd ha operato nel 2020 in termini confrontabili con I'esercizio precedente e, di
conseguenza, i nostri controlli si sono svolti su tali presupposti avendo verificato la soslanziale
confrontabilita dei valori e dei risultati con quelli dell'esercizio precedente.

La presente relazione riassume, quindi, Pattivita concemente linformativa prevista dallart. 2429,

comma 2, ¢.c. € pill precisamente:

- sui risultati dell'esercizio sociale;

- sull'attivita svolta nelPadempimento dei doveri previsti dalla norma;

- sulle osservazionie le proposte in ordine al bilancio, con particolare riferimento all'eventuale
utilizzo da parte dell'organo di amministrazione della deroga di cui alPart. 2423, comma 4, c.c.

Le attivita svolte dal collegio hanno riguardato, sotto 'aspetto temporale, I'intero esercizio e nel

corso.dell'esercizio stesso sono state regolarmente svqlte le riunioni di cui all'art. 2404 c.C. .

Altivita svolta

Durante le verifiche periodiche, il Collegio ha presa conascenza dell'evoluzione dell'attivita svolta
dalla Fondazione, ponendo particolare attenzione alle problematiche di natura centingente efo
straordinaria al fine di individuarne Fimpatto economico e finanziario sul risultato di esercizio e
sulla struttura patrimoniale, nonché gli eventuali rischi come anche quelli derivanti da perdite su
crediti, monitorati con periodicita costante. Si sono anche avuti confronti con i professionisti che
assistono la Fondazione in tema di consulenza e assistenza contabile e fiscale su temi di natura
tecnica e specifica: i riscantri hanno fornito esito positivo.

Il Collegio ha quindi periodicamente valutato I'adeguatezza della struttura organizzativa e
funzionale dell'impresa e delle sue eventuali mutazioni rispetto alle esigenze minime postulate
dall'andamento della gestione.

| rapporti con le persone operanti nella citata struttura - amministratori, dipendenti e consulenti
esterni - si sono ispirati alla reciproca collaborazione nel rispetto dei ruoli a ciascuno affidati,

avendo chiarito quelli del collegio sindacale.
Stante la relativa semplicita dell'organigramma direzionale, le informazioni richieste dall'art. 2381,
comma 5, c.c., sono state fornite dal Presidente del Consiglio di Amministrazione e dal Direttore



Generale della Fondazione con periodicita anche superiore al minimo fissato di sei mesi e ¢jo sia
In occasione delle riunioni programmate, sia in occasione di accessi individuali dei membri del
Collegio Sindacale presso la sede dellEnte e anche tramite i contatii/flussi informativi telefonici e
informatici con i membri del consiglio di amministrazione: da tutto quante sopra deriva che gli
amministratori hanno, nella sostanza e nella forma, rispettato quanto ad essi imposto dalla citata
norma.

Il Collegio ha partecipato alle nove adunanze del Consiglio di Amministrazione, tenutesi nel corso
del 2020.

Ha, allresi, partecipato alle due Assemblee Ordinarie dei soci tenutesi nel carso dell'anno 2020.

Nell'esercizio 2020 non ¢i sono state modifiche statutarie.

In conclusione, per quanto & stato possibile riscontrare durante I'attivita svolta nell’'esercizio, il

collegio sindacale pud affermare che:

- le decisioni assunte dai Soci, dall'Organo di Amministrazione e dal Direttore Generale sono
state conformi alla legge e allo statuto sociale e non sono state palesemente imprudenti o tali
da compromettere definitivamente l'integrita del patrimonio sociale;

- durante i consigli di amministrazione tenutisi nel 2020 le informazioni sufficienti relative al
generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle
operazioni di maggior rilievo, per dimensioni o caratteristiche, effettuate dalla societa;

- le operazioni poste in essere sono state anch'esse conformi alla legge e allo statuto sociale
€ non in potenziale contrasto con le delibere assunte dall'Assemblea dei Soci o tali da
compromettere l'integrita del patrimonio sociale;

- non vi sono particolari osservazioni da riferire sull'adeguatezza dellassetto organizzativo della
societa, e sull'adeguatezza del sistema amministrativo e contabile, nonché sull'affidabilita di
quest'ultimo nel rappresentare correttamente i fatti di gestione;

nel corso dell'attivita di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi ulteriori fatti significativi
tali da richiederne la segnalazione nella presente relazione;

non sono state ricevute denunce ai sensi dell'art. 2408 c.C.;
nel corso dellesercizio il Collegio non ha rilasciato pareri previsti dalla legge.

la relazione di missione che accompagna il rendiconto dellesercizio 2020contiene “al punto 14 fatti
di rilievo avvenuti dopo la chiusura dell’esercizio 2020 nel quale vengono esposti gli stanziamenti
di risorse finanziarie a favore della Fondazione deliberati dalla Regione Puglia che in data 4
febbraio 2021 con nota Prot. AQOO/082/0000363 ha comunicato i seguenti importi:

euro 2.000.000,00 per 'annualita 2021
euro 1.920.000,00 per I'annualita 2022



euro 1.780.000,00 per I'annualita 2023

Nel corso del 2021 si & anche conclusa la procedura selettiva di n. 1 unita appartenente alle
categorie protette indicate dall'art 1 della 1. 68/99, la cui assunzione si & formalizzata in data
2212{2021.

I collegio ritiene che gli eventi successivi alla chiusura dellesercizio nan influiscono sui valori di
bilancio dell'esercizio 2020 anche secondo quanto indicato dall'OIC 29.

A seguito della Deliberazione di Giunta Regionale N. 834 del 18/06/2020 la Regione Puglia ha
provveduto ad attribuire alla Fondazione Apulia Film Commission la qualifica di Organismo
Intermedio, la Fondazione & stata cosi individuata dalla Regione Puglia quale ente gestare dei
fondi per l'implementazione di una nuova misura di aiuti a sostegno della produzione
cinematografica e audiovisiva, del valore di Euro 5.000.000,00 a valere sull'Azione 3.4 del POR
Puglia 2014-2020.

Gli uffici hanno informato il Collegio dell'adozione delle prescrizioni e delle indicazioni formulate
dal legislatore nazionale e regionale, per la tutela della sicurezza nei luoghi di lavoro. Seno state
adottate tutte le misure igienico sanitarie per contenere le occasioni di contagio nei luoghi di lavoro
ricorrendo al lavoro agile e alla fruizione delle ferie per il personale dipendente.

In aggiunta alle consuete misure di sicurezza, gia disciplinate dal Comitato anti Covid, istituito in
data 5 giugno 2020, la Direzione generale ha, inoltre, disposto leffettuazione settimanale del
tampone molecolare in sede a tutti i dipendenti non impiegati in regine di lavoro agile.

- Dalle comunicazioni ricevute dal direttore generale, per il personale si rileva 'assenza di casi
di contagio sino alla data di redazione del presente parere.

- Il collegio ha ricevuto informézione Su quanto necessario per assicurare 'applicazione delle
norme, in merito: il medico competente e RSPP, comunicazioni ed istruzioni ai dipendenti,
regolamenti adottati, eventuale aggiornamento del DVR efo DUVRI.

B2) Osservazioni in ordine al bilancio d’esercizio

I progetto di bilancio dell'esercizio chiuso al 31 dicembre 2020 & stato approvato dal consiglio di
amminisirazione il 30 marzo 2021 e risulta costituito dallo stato patrimoniale, dal rendiconto di
gestione, dalla relazione sulla missione, dal rendiconto finanziario, dalla nota integrativa e da
quattro allegati.

Inoltre:
» ['Organo di Amministrazione ha predisposto la relazione sulla missione. E stato, quindi,
esaminato il progetto di bilancio, in merito al guale sono fomnite ancora le seguenti ulteriori

informazioni:
5 \/%



- aisensidell'ant. 2426, comma 5, c¢.c. i valori iscritti al punto B-l-2) dell'attivo sono stati oggetto
di specifico controllo con conseguente assenso alla loro iscrizione; essi attengono a studi e
ricerche per una ricerca finanziata con I'Universita degli studi A. Moro di Bari per euro
23.786,60

- abbiamo preso visione della relazione annuale dellorganismo di vigilanza e non sono emerse
criticita rispetto al modello organizzative adottato che debbano essere evidenziate nella
presente relazione,

Risultato delf’'esercizio sociale

Il risultato relativo all'esercizio chiuso al 31 dicembre 2020, risulta essere positivo per euro19,00.
Se ne condivide la destinazione formulata dal Direttore Generale nella Relazione sulla Missione.
I risultati della revisione legale del bilancio da noi svolta sono contenuli nella sezione A della
~ presente relazione.

B3) Osservazioni e proposte in ordine all'approvazione del bilancio

Considerando le risultanze dellattivita da noi svolta il Collegio propone all’Assemblea di approvare
il bilancio d'esercizio chiuso al 31 dicembre 2020, cosi come redatto dagli Amministratori.

Il collegio dei revisori scaduto per decorrenza del mandato, ringrazia Fassemblea dei soci per la
fiducia accordata.
Bari: 13 aprile 2021
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